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INFORME DE REUNIONES DE LA RETAIP-DF 

Responsables de Capacitación

	Número de reunión
	Tipo de reunión
	Fecha

	1ª Reunión
	Responsables de Capacitación
	Plenaria
	22 de abril de 2010


	Hora de inicio
	Hora de término
	Sede

	10:00
	14:00
	Comisión de Derechos Humanos del DF


	No. de Entes Públicos participantes
	No. de Participantes

	78
	82


	Objetivos de la Reunión:

	· Bienvenida  a la RETAIP a los nuevos Responsables de Capacitación.
· Antecedentes de la RETAIP.
· Dar a conocer los productos de los grupos de trabajo de la RETAIP del 2009. 
· Portal de la RETAIP. 
· Propuestas de los Carteles para la difusión de la cultura de la transparencia.
· Estrategias de capacitación. 

· Presentación de casos de éxito en los entes. 
· Nueva ponderación del rubro de capacitación del ICMPT
· Acuerdos y compromisos 


	Agenda:

	1. Registro de participantes.

	2. Bienvenida y Antecedentes de la RETAIP.



	3. Presentación del Portal de la RETAIP y de las propuestas de los carteles.


	4. Presentación de las estrategias de capacitación e intervención de 2 integrantes de la Red (Delegación Iztacalco y Secretaría de Finanzas).



	5. Presentación de la nueva ponderación del rubro de capacitación del ICMPT.



	6. Establecimiento de Acuerdos y Compromisos.


	Acuerdos y Compromisos

	Acuerdos
	Compromisos


	3. Presentación del Portal de la RETAIP

	Que los integrantes de la Red proporcionen sus datos institucionales como su puesto, correo y  teléfono para conformar el directorio. De igual manera, la información relevante sobre transparencia, capacitación y temas relacionados, que se puedan incluir en las diferentes secciones del portal. 

	Cada uno de los integrantes de la Red se comprometió a enviar por correo electrónico sus datos de contacto y su foto de acuerdo al formato que la DCCT publicará en la sección “Informes” del portal, alojado en www.infodf.org.mx/capacitacion/retaip/. Los participantes enviarán la información solicitada, a más tardar el 18 de mayo. 
Revisar permanentemente el espacio virtual de la RETAIP a fin de contar con información oportuna relativa a la Red.
Los Responsables de Capacitación se comprometen a enviar sus aportaciones, opiniones, sugerencias e información importante para que sea publicada en la sección correspondiente del portal. 



	3. Presentación de carteles

	Difundir los carteles sobre el tema de Transparencia con el objetivo de sensibilizar a los servidores públicos en el tema de la transparencia, acceso a la información y protección de datos personales.
La DCCT concertará una cita con la Lic. Carla Olivares, Directora de Planeación de Jefatura de Gobierno, para solicitarle algunos cambios propuestos a los carteles, así como, quitar los logos institucionales y aclarar el punto de los derechos de autor, logrando tener libre difusión de los carteles.

Las personas interesadas en participar con otros diseños o propuestas, las harán llegar por vía electrónica.  


	La DCCT pondrá a disposición de los integrantes de la RETAIP todos y cada uno de los carteles mostrados en la reunión, en formato JPG dentro del portal de la RETAIP.
Los Responsables de la RETAIP difundirán los carteles periodicamente mediante correo electrónico al interior de sus instituciones, cumpliendo así con el objetivo para el cual fueron creados y enviarán copia de dicho correo a las cuentas sarai.cruz@infodf.org.mx y olivia.nolasco@infodf.org.mx, como evidencia del cumplimiento de este compromiso. Esta acción se llevará a cabo a lo largo del año.
Las instituciones que cuenten con recursos económicos para reproducir este material y difundirlo, enviarán fotografías de los lugares en donde han sido colocados, con el propósito de contar con la evidencia de sus aportaciones. 
La DCCT, informará a los integrantes de la Red, sobre los resultados de la reunión.

La DCCT dará a conocer las nuevas propuestas. 

	4. Presentación de las estrategias de capacitación

	La DCCT dará a conocer el calendario de cursos presenciales de 2010 en el portal de la RETAIP.

La DCCT proporcionará el directorio de los instructores formados en el tema de transparencia, con el propósito de que los Responsables de Capacitación cuenten con los datos,  de aquellos instructores formados que están en la posibilidad de impartir el  curso sobre la LTAIPDF al interior de sus instituciones. 

Los instructores capacitados que estén interesados en impartir cursos sobre el tema de la LTAIPDF, lo harán del conocimiento de la DCCT, a través del correo electrónico. 

La DCCT otorgará, ejemplares del nuevo Manual de Autoformación sobre la Ley de Protección de Datos Personales para el Distrito Federal, a todos los entes obligados.

	La DCCT publicará el calendario de cursos presenciales en la sección “Preguntas Frecuentes”. 

La DCCT publicará el Directorio de Instructores, en “Preguntas Frecuentes” del portal.
Los participantes interesados, enviarán un correo electrónico manifestando su interés en apoyar a otras instituciones con la impartición de cursos de la LTAIPDF a más tardar el 14 de mayo.
Los Responsables de Capacitación recogerán el material en las oficinas de capacitación del InfoDF, ubicadas en la Morena 865 Col. Narvarte poniente, Del. Benito Juárez (a una cuadra del metro Etiopía), para recoger dicho material, en un horario de 9:30 a 15:00 y de 16:00 a 18:30 a más tardar el 21 de mayo de 2010. 


	5. Presentación de la nueva ponderación del rubro de capacitación del ICMPT.

	Del nombramiento
Los responsables de capacitación que aún no cuentan con nombramiento oficial, harán llegar un oficio con su nombramiento a la brevedad posible, con el fin de dar cumplimiento a uno de los rubros a considerar en la evaluación del ICMPT en el rubro de capacitación.

De la asistencia y participación

La DCCT publicará en la sección “Lista de Asistencia” del portal del la RETAIP, el tablero de cumplimiento de los acuerdos tomados por parte de los Responsables de Capacitación.

De la certificación y/o renovación:
Conocer el universo de servidores públicos de estructura, por capacitar, en cada uno de los Entes Obligados.
La DCCT dará a conocer los formatos de certificación y renovación del Certificado 100% capacitados en el portal de la Red. 

Difundir la relación de entes obligados que han sido certificados en los temas de la Ley de Transparencia y Ética Pública. 


	Los responsables de capacitación enviarán oficio de nombramiento al InfoDF, a más tardar el 7 de mayo.
Asistir puntualmente a las Reuniones de Trabajo y participar activamente, con el propósito de obtener los productos esperados en cada una de las actividades planteadas en la agenda. 

Los responsables de capacitación enviarán información relativa al total de servidores públicos de estructura de su institución, a la cuenta de correo sarai.cruz@infodf.org.mx con fecha límite 18 de mayo. 

Se publicarán los formatos para la certificación y renovación en la sección “Informes”
La DCCT publicará el listado de entes que se encuentran certificados en materia de la LTAIPDF y Ética Pública, a fin que los entes involucrados inicien las acciones necesarias para la renovación y/o certificación de sus instituciones.

	Asuntos Generales

	La DCCT pondrá a disposición de los integrantes de la Red, la presentación utilizada en la Reunión.
	La DCCT ubicará la Presentación, en la sección “Informes” del Portal.


[image: image1.png]


[image: image2.png]



PAGE  
1
Toda la información generada en las reuniones, como los informes,  resultados, aportaciones, etc. los podrás encontrar en el portal de la RETAIP. 

www.infodf.org.mx/capacitacion/retaip/

